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KẾ HOẠCH
Đánh giá giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu PNTQ lần thứ XII; Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh Phú Yên lần thứ XVI, 
nhiệm kỳ 2016-2021
_____________
	
Thực hiện chương trình làm việc nhiệm kỳ 2016-2021 và Chương trình trọng tâm năm 2019 của Ban Chấp hành Hội LHPN tỉnh khoá XVI; nhằm đánh giá giữa nhiệm kỳ về công tác lãnh, chỉ đạo và kết quả thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh lần thứ XVI, Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ toàn quốc lần thứ XII. Ban Thường vụ Hội LHPN tỉnh Phú Yên xây dựng Kế hoạch đánh giá giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu PN toàn quốc và Nghị quyết Đại hội đại biểu PN tỉnh, cụ thể như sau:
I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Mục đích: 	
- Đánh giá công tác lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ toàn quốc lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh lần thứ XVI; phát hiện những điển hình, mô hình hiệu quả, cách làm hay, có tác động tốt, có tính lan toả trong cộng đồng và xã hội; phát huy mặt mạnh, tìm giải pháp khắc phục những mặt còn hạn chế, tháo gỡ khó khăn, vướng mắc đảm bảo thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ do Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh lần thứ XVI vào cuối nhiệm kỳ. 
- Rút kinh nghiệm trong công tác chỉ đạo của các cấp Hội thực hiện Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ toàn quốc lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh lần thứ XVI; rà soát, điều chỉnh, bổ sung những chỉ tiêu Nghị quyết đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ chính trị địa phương và sự phát triển của phong trào phụ nữ trong tình hình mới.
2. Yêu cầu:
- Bám sát Nghị quyết Đại hội đại biểu PNTQ lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh lần thứ XVI; Nghị quyết các kỳ Hội nghị Ban Chấp hành Hội LHPN Việt Nam khóa XII; Nghị quyết các kỳ Hội nghị Ban Chấp hành, các Chương trình hành động của BCH Hội LHPN tỉnh khoá XVI thực hiện các nhiệm vụ trọng tâm; đặc biệt cần bám sát các mục tiêu, chỉ tiêu Đại hội để đánh giá.
- Đánh giá cách thức, phương pháp tổ chức thực hiện và kết quả thực chất thực hiện các chỉ tiêu đề ra; mức độ thụ hưởng của hội viên, phụ nữ qua các hoạt động Hội; đánh giá của cấp uỷ, các ban, ngành liên quan.
- Việc đánh giá được tiến hành từ cấp cơ sở; đánh giá đúng thực chất những ưu điểm, tồn tại hạn chế trong công tác chỉ đạo và tổ chức thực hiện Nghị quyết của các cấp Hội; đánh giá kết quả cần cụ thể, khách quan, số liệu đảm bảo tính chính xác.
- Quá trình đánh giá cần tổ chức cho hội viên, phụ nữ thảo luận, tham gia đóng góp ý kiến về nội dung, cách thức tổ chức các hoạt động của Hội, đề xuất các giải pháp để hoạt động Hội ngày càng thiết thực với nhu cầu, nguyện vọng chính đáng của các tầng lớp phụ nữ.
II. NỘI DUNG
1. Đánh giá công tác lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện Nghị quyết
- Đánh giá tình hình thực hiện Quy chế Ban Chấp hành, nhiệm vụ phân công của các ủy viên Ban Chấp hành, Ban Thường vụ; cơ cấu tổ chức, diễn biến nhân sự Ban Chấp hành, Ban Thường vụ trong nửa nhiệm kỳ qua.
- Việc ban hành các văn bản chỉ đạo, triển khai thực hiện.
- Đánh giá việc đổi mới, sáng tạo trong công tác chỉ đạo, triển khai.
- Việc chỉ đạo nắm bắt tình hình tư tưởng, dư luận xã hội trong hội viên, phụ nữ; việc xử lý vấn đề nổi cộm, bức xúc trong hội viên, phụ nữ.
2. Đánh giá kết quả giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết 
Thời gian đánh giá: Từ đầu nhiệm kỳ đến thời điểm đánh giá (thống nhất đến 31/3/2019).
2.1. Đánh giá kết quả thực hiện chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội
- Công tác rà soát, điều chỉnh, bổ sung	 chỉ tiêu Nghị quyết.
- Kết quả thực hiện các chỉ tiêu Nghị quyết: Đánh giá thực chất mức độ thực hiện chỉ tiêu.
- Đánh giá các chỉ tiêu có khả năng hoàn thành sớm trước thời hạn, chỉ tiêu đạt cao, nguyên nhân; dự báo, đánh giá các chỉ tiêu khó thực hiện cần xem xét điều chỉnh, nêu lý do phải điều chỉnh, biện pháp điều chỉnh. Lưu ý khi đánh giá các chỉ tiêu cần nêu rõ số liệu so sánh với chỉ tiêu cả nhiệm kỳ (đối với cấp tỉnh xem xét các chỉ tiêu đã đăng ký với Trung ương để thực hiện trong nhiệm kỳ; đối với cấp huyện và cơ sở vừa rà soát chỉ tiêu cấp mình vừa đánh giá việc thực hiện các chỉ tiêu của tỉnh và Trung ương).
2.2. Đánh giá kết quả thực hiện 02 khâu đột phá theo Nghị quyết Đại hội Đại biểu phụ nữ toàn quốc lần thứ XII.
- Đánh giá việc thực hiện khâu đột phá “Nâng cao chất lượng tổ chức và hoạt động Hội cơ sở; đa dạng hóa các hình thức tập hợp phụ nữ; phát huy quyền làm chủ của hội viện, phụ nữ” nhiệm kỳ 2017 - 2022. Trong đó bao gồm đánh giá việc thực hiện Nghị quyết Trung ương 6 của BCH Trung ương Đảng khóa XII.
- Đánh giá việc thực hiện khâu đột phá “Nâng cao hiệu quả thực chất công tác giám sát, phản biện xã hội, tham mưu đề xuất chính sách góp phần giải quyết các vấn đề thiết thân của phụ nữ” nhiệm kỳ 2017-2022. Trong đó bao gồm việc đánh giá thực hiện Quyết định 217, 218 của Bộ Chính trị và các văn bản hướng dẫn chỉ đạo của BCH TW Hội; việc thực hiện đại điện bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của phụ nữ.
2.3. Đánh giá kết quả việc triển khai thực hiện các Đề án, Chương trình mục tiêu quốc gia
Đánh giá công tác chỉ đạo, cách thức triển khai, kết quả thực hiện 02 Đề án: Đề án 939 về “Hỗ trợ phụ nữ khởi nghiệp giai đoạn 2017-2025”; Đề án 938 về “Tuyên truyền, giáo dục, vận động, hỗ trợ phụ nữ tham gia giải quyết một số vấn đề xã hội liên quan đến phụ nữ giai đoạn 2017-2027”; các đề án, tiểu đề án, Chương trình mục tiêu quốc gia được triển khai trong nhiệm kỳ.
2.4. Đánh giá kết quả thực hiện phong trào thi đua, 02 Cuộc vận động, chủ đề năm và công tác thi đua khen thưởng
- Đánh giá việc thực hiện các chỉ đạo mới của nhiệm kỳ: việc phân cấp, đánh giá phong trào thi đua, cuộc vận động.
- Đánh giá cách thức tổ chức phong trào thi đua, thực hiện chủ đề năm, mô hình, điển hình, cách làm mới, sáng tạo.
- Đánh giá công tác thi đua, khen thưởng.
2.5. Đánh giá kết quả thực hiện 03 nhiệm vụ thường xuyên
Đánh giá theo nội dung của Nghị quyết và tập trung đánh giá sâu một số nội dung: Một số chỉ đạo mới, cách thức mới, sáng tạo, một số nhiệm vụ, giải pháp được tăng cường, thúc đẩy, khuyến khích, nâng cao chất lượng; công tác phối hợp, huy động nguồn lực triển khai thực hiện.
2.6. Đánh giá chung
- Ưu điểm, hạn chế, nguyên nhân chủ quan/khách quan của ưu điểm và hạn chế.
- Bài học kinh nghiệm.
- Các đề xuất, kiến nghị: với cấp uỷ Đảng, chính quyền; Hội LHPN cấp trên.
2.7. Nhiệm vụ, giải pháp chủ yếu thời gian tới
Căn cứ vào đánh giá kết quả đề ra những trọng tâm, nhiệm vụ, giải pháp cần tập trung chỉ đạo, triển khai thực hiện trong nửa nhiệm kỳ còn lại nhằm đảm bảo thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu do Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ toàn quốc lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội đại biểu phụ nữ tỉnh lần thứ XVI đề ra.


III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Hội LHPN tỉnh:
- Giao Văn phòng chủ trì phối hợp các Ban chuyên môn Hội LHPN tỉnh tham mưu theo dõi việc tổ chức đánh giá giữa nhiệm kỳ đối với các cấp Hội theo tiến độ quy định; tổng hợp tham mưu báo cáo đánh giá cấp tỉnh cho Ban Thường Vụ, Ban Chấp hành Hội LHPN tỉnh. 
- Tổ chức Hội nghị đánh giá giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết, kết hợp với sơ kết tình hình hoạt động Hội 6 tháng đầu năm 2019: dự kiến cuối tháng 6/2019.
- Các ban chuyên môn chuẩn bị báo cáo đánh giá giữa nhiệm kỳ theo chuyên đề/nhiệm vụ được phân công; phối hợp với Văn phòng hoàn thiện báo cáo đánh giá giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết trước ngày 30/5/2019.
2. Hội LHPN các huyện, thị, thành phố và các đơn vị:
- Xây dựng và triển khai Kế hoạch đánh giá giữa nhiệm kỳ thực hiện Nghị quyết Đại hội trong hệ thống Hội ở địa phương, đơn vị. Chỉ đạo cơ sở Hội tùy điều kiện địa phương, tiến hành đánh giá giữa nhiệm kỳ việc thực hiện Nghị quyết Đại hội kết hợp với sơ kết tình hình hoạt động Hội 6 tháng đầu năm 2019. 
- Hoàn chỉnh báo cáo đánh giá giữa nhiệm kỳ việc thực hiện Nghị quyết Đại hội gửi về Hội LHPN tỉnh chậm nhất 15/5/2019 (qua Văn phòng Hội LHPN tỉnh). 
  - Tổ chức hội nghị BCH đánh giá giữa nhiệm kỳ việc thực hiện Nghị quyết Đại hội chậm nhất ngày 10/6/2019.
Trên cơ sở Kế hoạch này, yêu cầu Ban Thường vụ Hội LHPN các huyện, thị xã, thành phố, các đơn vị trực thuộc căn cứ vào tình hình thực tế địa phương, đơn vị xây dựng kế hoạch chỉ đạo cơ sở đánh giá và tổ chức đánh giá ở cấp mình nghiêm túc, đảm bảo nội dung, tiến độ đề ra và gửi báo cáo về Hội LHPN tỉnh đúng thời gian quy định trên. Trong quá trình thực hiện nếu có vấn đề chưa phù hợp sẽ có sự điều chỉnh sau và các thông tin cần trao đổi về Văn phòng Hội LHPN tỉnh, ĐT: 0257 3823425.
	Nơi nhận:
-  VP Trung ương Hội;
- BDV Tỉnh ủy;
- Thường trực Hội LHPN tỉnh;
- UVBCH Hội LHPN tỉnh;
- Hội LHPN các huyện, thị, thành phố, đơn vị;
- TG-NC LĐLĐ tỉnh; CLB Nữ DN tỉnh;
- Các ban Tỉnh Hội;
- Lưu: VT, VP. 
	TM. BAN THƯỜNG VỤ
PHÓ CHỦ TỊCH

(Đã ký)

Nguyễn Thị Phương Liên
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